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Область науки: социальные и гуманитарные науки

Наименование отрасли науки, по которой присуждаются ученые степени: социологические науки

В Московском городском в рамках группы реализуются следующие научные специальности:

5.4.6. Социология культуры

Направления исследований:

• Культура и ее функции в системе социальных взаимодействий. Типы культуры.

• Социальная морфология культуры: структура, форма и уровни культурной деятельности. 

• Социокультурный процесс, его структура и особенности в разных сферах жизнедеятельности. 

• Социокультурная дифференциация и культурные различия в обществе. 

• Культурная норма и девиация в изменении общества. Социальное конструирование культурных норм. 

• Культура и субкультуры. 

• Социокультурная динамика в изменяющемся обществе. Социальные механизмы преемственности и инноваций в культуре. Вариативность 
культурного пространства.

• Социокультурная регуляция и саморегуляция в жизнедеятельности общества. 

• Феномен массового общества и его социокультурные параметры. Массовая и элитарная культура. 

• Цивилизация и культура. Глобальные и локальные тенденции культурного развития. 

• Межкультурная коммуникация. Современные коммуникативные технологии и их влияние на духовную жизнь общества. 

• Глобальные системы коммуникации и их влияние на социокультурные процессы. 

• Культура как фактор формирования личности. Культурная социализация и самоидентификация. Социокультурные основания формирования 
сознания и поведения различных социальных групп. 

• Социальные факторы культурного воспроизводства. 
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5.4.7. Социология управления

Направления исследований:

• Развитие понятийно-категориального аппарата социологии управления применительно к изменяющимся объектам управления

• Анализ современных концепций социологии управления и их развитие.

• Механизмы социального регулирования: институциональные, социально-стратификационные, социокультурные, социально-организационные. 

• Проблемы взаимодействия субъектов и объектов управления.

• Принципы и методы управления в современных условиях.

• Процессы и структуры государственного и муниципального управления.

• Культура управления и ее влияние на процесс управления.

• Особенности регулировании нелинейных социальных процессов. 

• Социальные технологии в системе управления.

• Типологические модели управленческого процесса: признаки, характер управленческих отношений, стили руководства. 

• Проблемы критериев и оценки эффективности управленческой деятельности. Социальный мониторинг. 

• Проблемы социального моделирования, социального прогнозирования, социального планирования и социального проектирования в условиях 
изменяющейся реальности. 

• Социальный эксперимент в управлении.

• Проблема мотивации и формы участия граждан в управлении.

• Социальные проблемы местного самоуправления.

• Кризисное управление и управленческие конфликты.

• Социологические методы информационно-аналитического обеспечения управленческого процесса.
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Сроки обучения: 

очная форма – 3 года 

Бюджетные места на 2024-2025 учебный год: 2

Места по договорам об оказании платных образовательных услуг на 2024-2025 учебный год: 5


